（提案様式第７号の１）

業　務　実　施　体　制
　

業務従事者の確保と配置計画
受託責任者の資格等

	氏　　名
	年　齢
	資格等

	
	歳
	


	経　　　歴

	病院名
	従事内容
	従事期間

	
	
	　　年　　月～　　年　　月

	
	
	　　年　　月～　　年　　月

	
	
	　　年　　月～　　年　　月

	
	
	　　年　　月～　　年　　月


常勤職員の体制（受託責任者を含む）

	職務名
	人数

	
	

	
	

	
	

	
	


パート職員の体制

	職務名
	人数

	
	

	
	


（提案様式第７号の２）

業　務　実　施　体　制
　

	業務の運用方法

	


※６ページ以内で記載すること

（提案様式第７号の３）

業　務　実　施　体　制

	業務管理体制

	


※２ページ以内で記載すること

（提案様式第７号の４）

業　務　実　施　体　制

	教育研修体制

	


※２ページ以内で記載すること

（提案様式第７号の５）

業　務　実　施　体　制

	非常時の対応

	


※２ページ以内で記載すること

（提案様式第７号の６）

受　託　準　備　体　制

	受託準備体制・スケジュール

	


※４ページ以内で記載すること

※令和６年３月31日までのスケジュールについても必ず記載をすること

（提案様式第７号の７）

そ　の　他

	その他（アピールポイント等）

	


※２ページ以内で記載すること
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